
 STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZĘDU MIEJSKIEGO TRZEMESZNA 

       BURMISTRZ TRZEMESZNA 
Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego 

Szef Obrony Cywilnej 

    

   

     

                    BIURO RADY 

                         

  1 Skarbnik Gminy 
Kierownik Referatu Finansowo 

Księgowego (RFK) 

       1 Zastępca Burmistrza  
Kierownik Referatu Gospodarki 

Nieruchomościami i Spraw 
Komunalnych (RGNK) 

       1 Stanowisko ds. obsługi  
Rady Miejskiej 
 

2 Stanowisko ds. obsługi komisji 
Rady Miejskiej 

                    

                         

        1 Kierownik Referatu 
Inwestycyjnego 

(RI) 

         1 Sekretarz/Kierownik 
Referatu Organizacyjnego 

(RO) 

   
 

Samodzielne stanowiska 

                           

2 Zastępca Głównego Księgowego   1 Kierownik Referatu ds. Obsługi 
Jednostek Organizacyjnych 

(ROJO) 

 2 Z-ca Kierownika RI 
(Stanowisko ds. gospodarki 
wodnej) 

 1 Kierownik Referatu Spraw 
Obywatelskich  

i Promocji Gminy (RSO) 

 2 Zastępca Kierownika  2 Stanowisko ds. kadrowych   Zastępca Kierownika Urzędu Stanu 
Cywilnego  

3 Stanowisko ds. wynagrodzeń   2 Stanowisko ds. oświaty  3 Stanowisko ds. inwestycji 
budowlanych 

 2 Z-ca Kierownika RSO  3 Stanowisko ds. 
gospodarowania 
nieruchomościami 

 3 Stanowisko ds. 
organizacyjno-
samorządowych 
(sekretarka) 

  Pełnomocnik ds. ochrony informacji 
niejawnych 

 

4 Stanowisko ds. budżetu  
i planowania 

 3 Stanowisko ds. finansowo – 
księgowych jednostek 
organizacyjnych  

 4 Stanowisko ds. zamówień 
publicznych i inwestycji 

 3 Stanowisko ds. akt stanu 
cywilnego i działalności 
gospodarczej 

 4 Stanowisko ds. ochrony 
środowiska 

 4 Stanowisko ds. 
organizacyjnych 

  Pełnomocnik ds. profilaktyki i 
rozwiązywania problemów 
uzależnień 

 

5 Stanowisko ds. windykacji i 
egzekucji podatków i opłat 

 4 Stanowisko ds. księgowości i 
sprawozdawczości jednostek 
oświatowych 

 5 Stanowisko ds. drogownictwa 
i transportu 

 4 Stanowisko ds. dowodów 
osobistych i spraw 
wojskowych 

 5 Stanowisko ds. dodatków 
mieszkaniowych i obrotu 
nieruchomościami 

 5 Stanowisko - informatyk   Audytor wewnętrzny 

 

6 Stanowisko ds. rozliczeń i analiz  5 Stanowisko ds. księgowości 
budżetowej 

 6 Stanowisko ds. gospodarki 
przestrzennej 

 5 Stanowisko ds. ochrony 
przeciwpożarowej i OC 

 6 Stanowisko ds. 
komunalnych, rolnych i 
rozwoju obszarów 
wiejskich 

 6 
 

Stanowisko -ds. 
administracyjno- 
kancelaryjnych 

  Inspektor ochrony danych  

 

7 Stanowisko ds. księgowości 
podatkowej 

 6 Stanowisko ds. płac  7 Stanowisko ds. geodezji i 
gospodarki przestrzennej 

 6 Stanowisko ds. współ. z org. 
pozarządowymi, turystyki i 
pozyskiwania funduszy 

 7 Stanowisko ds. utrzymania 
czystości i porządku w 
gminie 

 7 Pracownicy obsługi 
 

   

8 Stanowisko ds. wymiaru podatków i 
opłat 

 7 Stanowisko ds. płac   8 Stanowisko ds. budownictwa  
i inwestycji 

 7 Pracownicy obsługi   8 Stanowisko ds. 
administrowania zasobem 
lokalowym 

     

9 Stanowisko ds. wymiaru i opłat 
lokalnych 

 8 Stanowisko ds. finansowych  9 Stanowisko ds. pozyskiwania 
funduszy zewnętrznych 

    9 Stanowisko ds. 
monitoringu miejskiego 

       

10 Stanowisko ds.  budżetu i rozliczeń           10 Stanowisko ds. 
monitoringu miejskiego 

      

11 Stanowisko ds. sprawozdawczości i 
ewidencji  

          11 Pracownicy obsługi        

12 Stanowisko ds. księgowości 
budżetowej 

                 

13 Stanowisko ds. księgowości 
podatkowej w zakr. opł. za gosp. 
odp. komun. oraz egzekucji adm. 
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