Zarzadzenie Nr 273.2020
Burmistrza Trzemeszna
z dnia 2 lipea 2020 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol
Ogdlnoksztaleacych i Zawodowych w Trzemesznie,

Na podstawie art.. 8 ust 2a oraz art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r, poz. 713) art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910) oraz §1 ust | Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz, 1587 )i § 1,2 i 5 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
poszczegblnych typach publicznych szkél i rodzajach publicznych placéwek ( Dz. U. z 2017r., poz.
1597).

zarzgdza sie¢, co nastepuje:

§1

Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél Ogolnoksztalcgeych
i Zawodowych w Trzemesznie.

§2
Ogloszenie o konkursie, ktére stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia zamieszcza sie:

1) Na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego Trzemeszna,
2) Na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim Trzemeszna, ul. Dgbrowskiego 2,
3) Na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Poznaniu.

§3

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana odr¢bnym zarzqdzeniem.,

§4

Wykonanie zarzqdzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Obslugi Jednostek Organizacyjnych.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 273.2020
Burmistrza Trzemeszna
z dnia 2 lipca 2020 r

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Trzemeszna oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych i
Zawodowych w Trzemesznie.

b)

d)

f)

g)

Organ Prowadzacy szkole:
Gmina Trzemeszno, ul. GEN. H. Dgbrowskiego 2, 62-240 Trzemeszno.

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych w Trzemesznie, pl. Kosmowskiego 5, 62-
240 Trzemeszno.

Do konkursu moze przystapic:

nauczyciel mianowany lub dyplomowany spetniajacy facznie nastepujace wymagania:
Posiada wyksztalcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole wchodzacej w skiad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace
kwalifikacji nauczycieli sy najwyzsze;

Ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania oéwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

Posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

Uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora.;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r - Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. z 2019, poz. 2215),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.



276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r — Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce (t.].

Dz.U. z 2020, poz. 85 ), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust.-1 ustawy

z dnia 27 lipca 2005 r — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( dz. U. z 2017 r, poz. 2183,
z péin. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne
przestepstwo skarbowe;

i) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

j) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r,
poz. 1440),

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego po$wiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r o jezyku polskim (Dz. U.
z 2019, poz. 1480), ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

2. Osoba nie bedgca nauczycielem spetniajaca tacznie nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli paristw
cztonkowskich Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztalcenie wyizsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz na stanowisku
kierowniczym;

d) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

e) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 1, ppkt. b), e), f), h), j), k.

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego szkoty;

b) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej— w przypadku nauczyciela akademickiego, albo



- stazu pracy, w tym stazu na stanowisku pracowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

c) oswiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania ( adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
$wiadectw pracy, zaswiadczer o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidw
magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oéwiata,

f) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem

kopie dokumentu:

- potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia

7 pazdziernika 1999 r o jezyku polskim (Dz. U. 2 2019 r, poz.1480 ),

- dyplomu ukoriczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska,

- lub dokumentu potwierdzajgcego prawo wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysline przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( Dz. U. z 2019 r, poz. 1440 ),




k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 paidziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw ( Dz. U. z 2020 r,
poz. 306) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przez
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego ,

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U.
z 2019, poz. 2215), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o
ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2020, poz. 85 ), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( dz. U. z 2017 r,
poz. 2183, z p6in. zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnoéé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest zobowigzany przedstawic oryginaly
dokumentéw, o ktérych mowa w ww. pkt. d-f, [, m.

V. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ogéinoksztategeych i Zawodowych
w Trzemesznie”

osobiscie w biurze podawczym Urzedu Miejskiego Trzemeszna lub listownie na adres: Urzad
Miejski Trzemeszna, ul. Gen. H. Dgbrowskiego 2, 62-240 Trzemeszno do dnia 24 lipca 2020 r
do godziny 14.00. W przypadku przesylki listownej liczy sie data wpltywu.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Trzemeszna.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

VIIl. Dodatkowych informacji udziela pani Ilona Wawrzyniak- Kierownik Referatu Obstugi
Jednostek Organizacyjnych, tel. 61/415 43 06 lub 61/415 43 05 wew. 32, e-mail:
ilona.wawrzyniak@trzemeszno.pl.

o




